附件2：
北京工商大学第五届教学名师奖、教学标兵奖评选

决赛实施方案
为顺利举办北京工商大学第五届教学名师奖、教学标兵奖评选决赛,特制订如下实施方案：
1、 比赛时间与地点安排
	    组别
安排
	理工组
	经管社科组

	
	教学名师奖
	教学标兵奖
	教学名师奖
	教学标兵奖

	时间
	5月9日（周五）
8：30～10：00
	5月9日（周五）
10：10～12：20
	5月9日（周五）
8：30～9：45
	5月9日（周五）
9：55～11：45

	比赛地点
	阜成路校区
教三楼362
	阜成路校区
教三楼364

	教师候场

地点
	教三楼363

	赛务组
	教三楼368


二、比赛进程安排
比赛分两个组（理工组、经管社科组）同时进行；参赛人员按照赛前的抽签顺序出场。参赛人员于5月8日（周四）中午12:00前将教学演示PPT发至指定邮箱，教学演示PPT提交后不可修改。
教学名师奖每位选手比赛时长为15分钟，教学标兵奖每位选手比赛时长为10分钟。

参赛教师于5月8日（周四）下午15：30-17：00到赛场进行教学演示课件测试并熟悉设备。每位教师5分钟。
（1） 比赛开幕式
1.评委、工作人员等入场。（7：50前）
2.开幕式正式开始，领导致辞。（8：10）（教三楼364）
（二）理工组教学名师奖、教学标兵奖会场进程

1.比赛正式开始。教学名师奖参赛选手参加比赛。（8：30～10：00）
2.休息十分钟。（10：00-10：10）
3.教学标兵奖选手参加比赛（10：10～12：20）
6.评委组会议。
（三）经管社科组教学名师奖、教学标兵奖会场进程
1.比赛正式开始。教学名师奖参赛选手参加比赛。（8：30～9：45）
2.休息十分钟。（9：45～9：55）
3.教学标兵奖选手参加比赛（9：55～11：45）
4.评委组会议。

三、奖项设置
根据各组参赛教师评分排名，评选出教学名师奖6名、教学标兵奖10名、最佳教案奖4名、最佳演示奖4名、最受学生欢迎奖4名，另设优秀组织奖4个。评选结果将在全校进行公示，公示期无异议后，予以公布。

四、评分标准
1．申报材料评审

由专家组评委打分，满分30分，评分标准见附件3。
教学目的明确，教学思路清晰，注重学生全面发展；教学内容凸显立德树人理念和课程思政要求，保证既符合大纲要求，又反映学术发展；充分考虑课程的重点与难点，有较强的针对性；教学过程组织合理，方法运用恰当有效；文字表达准确、阐述清楚。
教学方法先进科学，创新教学手段，丰富教学形式；注重在线开放课程的开发与使用，积极参与教学改革，成就显著；有一定的科研水平与学术支撑。

2． 现场教学演示

由专家评委和学生评委共同打分，其中专家评价满分50分，学生评价满分20分，该环节满分70分，评分标准分别见附件4、5。

3． 优秀组织奖
优秀组织奖评分标准见附件6。

五、工作说明
（一）参赛选手
1.准确理解评分标准，做好充分的准备，以最佳的精神面貌充分展示风采。
2.正装出场、教态大方。
3.严格遵守比赛规则。
（二）各教学单位
1.协助参赛选手精心准备参赛。
2.组织本单位教师在线上对比赛进行观摩学习，开展总结、座谈和交流。
六、奖励形式
获奖教师由北京工商大学颁发荣誉证书，并按照《北京工商大学教育教学业绩认定办法》予以认定。
北京市教学名师奖（含青年教学名师奖）的推荐教师，原则上从符合申报条件的北京工商大学教学名师奖获奖名单中推荐。北京高校青年教师基本功比赛的参赛教师，原则上从符合申报条件的北京工商大学教学标兵奖获奖名单中推荐。

教务处
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